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Opdracht Intake Formulier
Dit formulier a.u.b. digitaal versturen naar de afzender of naar info@stichtinglaluz.nl
Dit formulier dient ingevuld te worden door de Ideële Organisatie. In overleg met de MatchMaker van laluz wordt het formulier definitief gemaakt. 

Zie onderstaand eerst de “matchingvoorwaarden in het kort” waarin de afspraken worden beschreven die bindend zijn gedurende het hele proces, van de intake tot en met de evaluatie van de opdracht. De volledige matchingvoorwaarden zijn te downloaden via onze website; www.stichtinglaluz.nl.  

Matchingvoorwaarden in het kort;
* De organisatie die een opdracht plaatst bij laluz houdt zich bezig met ideële 

    en/of charitatieve doeleinden op het gebied van mens, dier of natuur in 

    nood.

* De aangeleverde opdracht is op HBO/WO- niveau.
*  De aangeleverde opdracht heeft geen relatie met fondsenwerving. 

* Aan de dienstverlening van laluz is een onkostenvergoeding van €150,- verbonden. 
* De toegewezen MatchMaker is uw aanspreekpunt binnen laluz. 

* De opdracht is verbonden aan een toegewijde opdrachtverantwoordelijke 

   binnen uw organisatie.

* U neemt tijdig contact op met zowel de MatchMaker als de Young Professional(s).

* U vult het afsprakenformulier gezamenlijk met de Young Professional in en zendt 
   deze aan de MatchMaker.

* U vult op verzoek van laluz het evaluatieformulier in en koppelt deze 

    terug aan laluz. 
* Behoeft u niet langer laluz haar dienstverlening omdat de match via een andere 

   weg vervuld is meldt u dit tijdig aan laluz.
	Gegevens Ideële Organisatie

	Datum

Naam organisatie

Adres website

Adres

Postcode

Vestigingsplaats

KvK-nr.




	Contactgegevens opdracht verantwoordelijke

	Naam

Functie

Telefoon

E-mail




	1. Hoe bent u bij stichting laluz terecht gekomen?

	


	2.A Organisatie profiel - Doelstelling, geschiedenis & structuur.

	

	2.B Organisatieprofiel - Aantal werknemers & vrijwilligers

	

	2.C Organisatieprofiel - Aantal donateurs

	


	3. Organisatie cultuur

Bijv.: Verhouding man/vrouw, gemiddelde leeftijd & formeel/informeel. 

	


	4. Opdrachtomschrijving
Beschrijf hier zo volledig mogelijk de opdracht aan de hand van onderstaande peilers.

	a. De inhoud van de opdracht






	b. De functiecriteria



	c. Het beoogde resultaat




	5. Termijn opdracht
	º  Onbepaalde tijd

º  Voor de periode van: … tot … 

(Verwijder wat niet van toepassing is)


	6. Tijdsbesteding
	º   +/- 4 uur per week

º   eenmalig

º   Zelf in te delen (project)

º   een paar avonden per maand

(Verwijder wat niet van toepassing is)


	7. Locatie uitvoering opdracht
	


	8. Onkostenvergoeding 
voor young professional

(reiskosten e.d.)
	º   Ja

º   Nee
º   Nader te bepalen
(Verwijder wat niet van toepassing is)








Vondelstraat 35
1054 GJ Amsterdam

T: 020 77 100 69  E: info@stichtinglaluz.nl
www.stichtinglaluz.nl


